[image: http://isiszanussi.gov.it/sites/default/files/pictures/varie/banner_PON_14_20_.jpg]
	
[image: logo_ri]

ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO STATALE  “ASCOLI CENTRO -D'AZEGLIO”
Ascoli Piceno - V. Malaspina, 2  - Tel. 0736 258416   Fax 0736 256339
C.F. 92053550445  -    Sito Web: www.ascolicentro.gov.it     C.M. APIC83000G
E-mail istituzionale: apic83000g @istruzione.it    E-mail Pec :   apic83000g @pec.istruzione.it









PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
Avviso Prot. N° AOODGEFID/prot. N. 10862 del 16/09/2016
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ALLEGATO A

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 
ISC ASCOLI CENTRO – D’AZEGLIO DI ASCOLI PICENO
VIA DEI MALASPINA, 2 – 63100 – ASCOLI PICENO

OGGETTO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO INTERNO DI ESPERTI –TUTOR-FIGURA AGGIUNTIVA
 
 Il/La sottoscritto/a
_____________________________________________________________________________
nato/a a   __________________________ Prov.  ___________ il_________________________                                         codice fiscale _______________________________________________________                                                                                                                                                      residente a _________________________in Via/Piazza  __________________________ n.  _____  tel. _______________________  cell.   ____________________________                                                                            indirizzo e-mail:   ______________________________________________    
CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il progetto PON FSE Inclusione Sociale e Lotta al Disagio in qualità di :

       Esperto  (modulo______; ordine di scuola____________)
        
        Tutor

       Figura aggiuntiva

A tal fine dichiara:
  di essere in possesso del titolo di accesso per la posizione a cui concorre
 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;
  di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 
 di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 
   di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 
 di avere preso visione dei criteri di selezione;
  di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae in formato europeo allegato;
  (per la figura di tutor) di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma Ministeriale PON 2014/2020
Autorizza, ai sensi della D.lgs 196/2003 il trattamento dei dati personali.
ALLEGA
 curriculum Vitae in formato europeo
richiesta di ammissione (All.A)
scheda riassuntiva titoli (all.B)
 fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale  
[bookmark: OLE_LINK59][bookmark: OLE_LINK60][bookmark: OLE_LINK61]“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 
 
Luogo e Data______________________                Firma __________________________________



ALLEGATO  B

Cognome e nome _______________________ Posizione a cui concorre (se esperto, definire il modulo e l’ordine di scuola): _____________________

L’aspirante dovrà compilare la colonna sottostante, i cui punteggi saranno calcolati dalla Commissione. In caso di mancata compilazione, il/la candidato/a verrà escluso/a. In caso di mancata compilazione di un’area relativa al titolo valutabile, non sarà attribuito il punteggio né data la possibilità di sanare l’errore, anche se il titolo è dichiarato nel curriculum vitae et studiorum.


A. ESPERTO
TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI 
Titoli di studio, professionali e formativi (max 20 punti)

	

	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	Laurea specifica quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o Laurea magistrale (max 5 punti)
	
	

	Possesso, oltre alla laurea eventualmente richiesta, di titoli culturali afferenti la tipologia di intervento (max 5 punti)
	
	

	Corsi di specializzazione, perfezionamento post laurea (max 3 punti)
	
	

	Abilitazione all’insegnamento nel settore di pertinenza (max 2 p.)
	
	

	Percorsi formativi (min. 5 h) afferenti la tipologia di intervento negli ultimi tre anni (max 5 punti)
	
	




Titoli didattici culturali (max 35 punti)

	
	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza (max 5 punti)
	
	

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (max 5 punti)
	

	

	Esperienza di formatore nel settore di pertinenza (max 5 punti)
	

	

	Certificazioni/pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza (max 20 punti)
	
	



Attività professionale (max 10 punti)

	
	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	Esperienze lavorative, esclusa la docenza,  nel settore/discipline di pertinenza (max 5 punti)
	
	

	Esperienze lavorative nell'ambito dei P.O.N. (max 5p.)

	
	






A. TUTOR /FIGURA AGGIUNTIVA 
TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI 
Titoli di studio, professionali e formativi (max 17 punti)
	
	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	Possesso  di titoli culturali afferenti la tipologia dei moduli dell’ intervento (max 5 punti)
	
	

	Percorsi formativi (min. 5 h) afferenti l’utilizzo delle nuove tecnologie ( max 5 punti)
	
	

	Abilitazione all’insegnamento nei settori di pertinenza dell’intervento (max 2 p.)
	
	

	Percorsi formativi (min. 5 h) afferenti la tipologia dei moduli dell’ intervento  (max 5 punti)
	
	











Titoli didattici e culturali (max 10 punti)

	
	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	Esperienza di docenza nei settori di pertinenza dell’intervento (max 5 punti)
	
	

	Esperienza di formatore nei settori di pertinenza dell’intervento (max 5 punti)
	
	




Attività professionale (max 11 punti)

	
	PARTE RISERVATA AL CANDIDATO
	VALUTAZIONE RISERVATA AL DIRIGENTE SCOLASTICO (COMMISSIONE?)

	Esperienze lavorative, esclusa la docenza,  nei settori di pertinenza dell’intervento (max 5 punti)
	
	

	Esperienze lavorative nell'ambito dei P.O.N. (progettazione, docenza, tutorship) (max 6 punti)
	
	





N.B:   
1) E’ indispensabile dichiarare esaurientemente, nel proprio curriculum vitae et studiorum, titoli ed 
esperienze posseduti al fine di ottenere il punteggio dichiarato. 
2) Verranno valutati soltanto i titoli di cui siano dichiarati gli estremi e in particolare tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere di svolgere gli accertamenti dovuti. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio.
 3) L’amministrazione Si riserva di chiedere le copie autenticate dei titoli indicati dall’aspirante. 









Luogo e data ______________________________                  _____________________________
Firma del candidato

LA COMMISSIONE
______________________________

______________________________

______________________________
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