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ALLEGATO  REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
Cognome e nome __________________________________________________ 
 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI  

Titoli di studio, professionali e formativi (max 20 punti) 

 
L’aspirante dovrà compilare la colonna sottostante, i cui punteggi saranno validati ed avallati dalla 
Commissione se rispondenti. In caso di mancata compilazione, il/la candidato/a verrà escluso/a. In caso di 
mancata compilazione di un’area relativa al titolo valutabile, non sarà attribuito il punteggio né data la 
possibilità di sanare l’errore, anche se il titolo è dichiarato nel curriculum vitae et studiorum. 

 

 

 

Descrivere il tipo di titolo posseduto 

PARTE 

RISERVATA 

AL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

ALLA 

COMMISSIONE 

conseguimento del Diploma quinquennale: 12 punti* 

 

………………………………………………………………… 

 

  

conseguimento della Laurea triennale: 15 punti *; 

 

………………………………………………………………… 

 

  

conseguimento della Laurea magistrale o quadriennale vecchio 

ordinamento: 20 punti* 

 

………………………………………………………………… 

 

  

*non si sommano i punteggi dei vari titoli, ma viene valutato solo il titolo superiore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IISSTTIITTUUTTOO  SSCCOOLLAASSTTIICCOO  CCOOMMPPRREENNSSIIVVOO  SSTTAATTAALLEE  ““AASSCCOOLLII  CCEENNTTRROO  --  DD''AAZZEEGGLLIIOO””  

Ascoli Piceno - V. Malaspina, 2  - Tel. 0736 258416   Fax 0736 256339 
C.F. 92053550445  -    Sito Web: www.ascolicentro.gov.it     C.M. APIC83000G 

E-mail istituzionale: apic83000g @istruzione.it    E-mail Pec :   apic83000g @pec.istruzione.it 
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Titoli didattici e culturali, corsi di formazione (max 30 punti) 

 

Descrivere i titoli posseduti PARTE 

RISERVATA 

AL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

ALLA 

COMMISSIONE 

titoli specifici o certificazioni attestanti le competenze 

informatiche - 5 punti per ogni titolo specifico (per un 

massimo di 10 punti); 

1. …………………………………………………………….; 

2. ……………………………………………………………. 

  

corsi di formazione sulla valutazione e l’autovalutazione o 

comunque coerenti con il profilo richiesto - 10 punti per ogni 

corso (per un massimo di 20 punti): 

1. …………………………………………………………….; 

2. …………………………………………………………….; 

 

 

 

 

 

Attività professionale (max 50 punti) 

 

Descrizione dell’attività professionale PARTE 

RISERVATA 

AL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

ALLA 

COMMISSIONE 

Esperienze lavorative, esclusa la docenza,  nei settori di 

pertinenza dell’intervento - (10 punti per il progetto) 

1. …………………………………………………………….; 

 

  

Esperienze lavorative nell'ambito dei P.O.N. (progettazione, 

docenza, tutorship) - 10 punti per ogni esperienza 

(massimo 2 esperienze) 

1. …………………………………………………………….; 

2. …………………………………………………………….; 

 

  

Attività documentate attinenti alla tematica della candidatura e 

svolta nelle scuole: animatore digitale, componente team 

dell’innovazione, funzione strumentale d’area specifica, 

Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor neoimmessi in 

ruolo, ecc. - 10 punti per ogni attività (massimo 2 esperienze) 

1. …………………………………………………………….; 

2. …………………………………………………………….; 

 

  

 
 
N.B: 1) A parità di punteggio prevale minore età.  
2) E’ indispensabile dichiarare esaurientemente, nel proprio curriculum vitae et studiorum, titoli ed  esperienze posseduti 
al fine di ottenere il punteggio dichiarato.  
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3) Verranno valutati soltanto i titoli di cui siano dichiarati gli estremi e in particolare: indicazioni bibliografiche, sede, 
data e durata degli interventi, oggetto degli stessi e comunque tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per 
permettere di svolgere gli accertamenti dovuti. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun 
punteggio. Al fine di valutare l’esperienza del candidato nella disseminazione delle esperienze professionali e di ricerca, 
saranno prese in considerazione esclusivamente le pubblicazioni inerenti alla didattica e ai processi educativi in ambito 
scolastico. 
Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi dei contratti o della nomina, l’ente committente, 
l’oggetto e la durata (data di inizio e di fine), e comunque tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere 
di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà 
attribuito alcun punteggio. 
4) L’amministrazione di riserva di chiedere le copie autenticate dei titoli indicati dall’aspirante.  
 
 
Luogo e data ______________________________                  _____________________________ 

                                                                                  Firma leggibile del candidato 
 
 
 
 
 
 
 

LA COMMISSIONE 
______________________________ 

______________________________ 

______________________________ 

 
 
 
 

 


